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ANEXO I – TABELA SALARIAL

	CARREIRA GERAL
	
	CARREIRA MAGISTÉRIO

	Nível
	Tabela de 3/06
	Aumento 3%
	Nova Tabela
	
	Nível / Cargo 
	Tabela 03/06 
	Aumento 3%

	1
	300,00
	309,00
	350,00
	
	Diretor Ens. Fund.
	791,43
	815,17

	2
	306,00
	315,18
	356,18
	
	Diretor Ens. Infantil
	565,46
	582,42

	3
	312,12
	321,48
	362,48
	
	Vice-Diretor
	250,83
	258,35

	4
	318,36
	327,91
	368,91
	
	Prof. Coordenador I
	590,33
	608,03

	5
	324,73
	334,47
	375,47
	
	Prof. Coordenador II
	791,43
	815,17

	6
	331,22
	341,15
	382,15
	
	Orientador Educ./Superv.
	846,57
	871,96

	7
	337,85
	347,98
	388,98
	
	Professor II
	6,19
	6,37

	8
	344,60
	354,93
	395,93
	
	PI – 2º G
	364,36
	375,29

	9
	351,50
	362,04
	403,04
	
	PI – 3º G
	490,86
	505,58

	10
	358,53
	369,28
	410,28
	
	 PI - Cont
	466,83
	480,83

	11
	365,70
	376,67
	417,67
	
	
	
	

	12
	373,01
	384,20
	425,20
	
	
	
	

	13
	380,47
	391,88
	432,88
	
	
	
	

	14
	388,08
	399,72
	440,72
	
	CARGOS DE CONFIANÇA/COMISSIONADOS

	15
	395,84
	407,71
	448,71
	
	Nível 
	Tabela 03/06 
	Aumento 3%

	16
	403,76
	415,87
	456,87
	
	901
	396,22
	408,10

	17
	411,83
	424,18
	465,18
	
	902
	483,39
	497,89

	18
	420,07
	432,67
	473,67
	
	903
	589,73
	607,42

	19
	428,47
	441,32
	482,32
	
	904
	719,45
	741,03

	20
	437,04
	450,15
	491,15
	
	905
	877,72
	904,05

	21
	445,78
	459,15
	500,15
	
	906
	1.070,83
	1.102,95

	22
	454,70
	468,34
	509,34
	
	
	
	

	23
	463,79
	477,70
	518,70
	
	
	
	

	24
	473,07
	487,26
	528,26
	
	
	
	

	25
	482,53
	497,00
	538,00
	
	
	
	

	26
	492,18
	506,94
	547,94
	
	GRATIFICAÇÃO DE FUNÇÃO

	27
	502,02
	517,08
	558,08
	
	Nível 
	Tabela de 03/06 
	Aumento 3%

	28
	512,07
	527,43
	568,43
	
	801
	225,56
	232,32

	29
	522,31
	537,97
	578,97
	
	802
	270,67
	278,79

	30
	532,75
	548,73
	589,73
	
	803
	541,36
	557,60

	31
	543,41
	559,71
	600,71
	
	804
	1.172,96
	1.208,14

	32
	554,28
	570,90
	611,90
	
	805
	1.804,58
	1.858,71

	33
	565,36
	582,32
	623,32
	
	
	
	

	34
	576,67
	593,97
	634,97
	
	
	
	

	35
	588,20
	605,84
	646,84
	
	
	
	

	36
	599,97
	617,96
	658,96
	
	
	
	

	37
	611,97
	630,32
	671,32
	
	
	
	

	38
	632,47
	651,44
	692,44
	
	AGENTES POLÍTICOS

	39
	657,77
	677,50
	718,50
	
	
	Tabela de 03/06 
	Aumento 3%

	40
	684,08
	704,60
	745,60
	
	Prefeito 
	7.000,00
	7.210,00

	41
	711,43
	732,77
	773,77
	
	Vice-Prefeito
	1.500,00
	1.545,00

	42
	739,88
	762,07
	803,07
	
	Secretários
	3.000,00
	3.090,00

	43
	769,47
	792,55
	833,55
	
	
	
	

	44
	800,25
	824,25
	865,25
	
	
	
	

	45
	832,26
	857,22
	898,22
	
	
	
	

	46
	865,56
	891,52
	932,52
	
	
	
	


ANEXO II
	TABELA SALARIAL ESPECIAL

	Nível
	Tabela de 3/06
	Aumento 3%  
	Nova Tabela (4/06)

	F Nível 22
	457,27
	470,99
	511,99

	F Nível 23
	472,27
	486,44
	527,44

	F Nível 24
	486,75
	501,35
	542,35

	F Nível 25
	495,13
	509,98
	550,98

	F Nível 26
	552,49
	569,06
	610,06

	F Nível 27
	562,29
	579,16
	620,16

	F Nível 28
	596,29
	614,18
	655,18

	F Nível 29
	758,97
	781,74
	822,74

	F Nível 30
	784,90
	808,45
	849,45

	F Nível 31
	829,41
	854,29
	895,29

	F Nível 32
	878,26
	904,61
	945,61

	F Nível 33
	1.002,01
	1.032,07
	1.073,07

	F Nível 34
	1.006,76
	1.036,96
	1.077,96

	F Nível 35
	1.053,58
	1.085,19
	1.126,19

	F Nível 36
	1.224,00
	1.260,72
	1.301,72

	F Nível 37
	1.265,31
	1.303,27
	1.344,27

	F Nível 38
	1.368,01
	1.409,05
	1.450,05

	F Nível 39
	1.368,01
	1.409,05
	1.450,05

	F Nível 40
	2.486,76
	2.561,36
	2.602,36

	F Nível 41
	2.500,00
	2.575,00
	2.616,00

	F Nível 42
	2.517,00
	2.592,51
	2.633,51

	F Nível 43
	3.180,00
	3.275,40
	3.316,40


ANEXO III

IMPACTO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRO

Declaramos, em obediência ao art. 16, inciso II, da Lei de Responsabilidade Fiscal n° 101, de 4 de maio de 2000, que as despesas orçamentário-financeiras com o reajuste linear de 3% (três por cento) sobre a tabela salarial  em vigor, decorrente da Lei n° 2.818/2005, e o complemento salarial no valor de R$ 41,00 (quarenta e um reais), a serem acrescidos em todos os níveis da carreira comum, permitindo, assim, que o primeiro nível desta nova tabela  (Anexo I) seja igual ao do salário mínimo, em vigor a partir de 1° de abril do corrente exercício, causarão impacto orçamentário-financeiro da ordem de  R$ 1.470.000,00 (hum milhão, quatrocentos e setenta mil reais) nas despesas com pessoal no exercício de 2006. Estas novas despesas serão cobertas com as seguintes fontes de recursos: Recursos Próprios e Recursos do FUNDEF, além das fontes vinculadas à Saúde, tais como PSF, PACS, SIASIH, PABFIX, VIGSAN e EPCDOE.

O acréscimo da despesa gerado pelo presente Projeto de Lei não implicará comprometimento das metas fixadas pela Administração Municipal quanto ao equilíbrio das Contas Públicas (Receita igual a Despesa), pois não serão desrespeitados os dispositivos contidos no art. 20, inciso III, letra “b”, da Lei n° 101/2000 – LRF.

No exercício de 2005 o Município de Ponte Nova teve receita corrente líquida de R$ 51.152.961,43  (cinqüenta e um milhões cento e cinqüenta e dois mil, novecentos e sessenta e um reais e quarenta e três centavos) e despesa total com pessoal de R$ 19.024.496,19 (dezenove milhões, vinte e quatro mil e quatrocentos e noventa e seis reais e dezenove centavos), com percentual de gastos da ordem de 37,19% (trinta e sete vírgula dezenove por cento), conforme dados oficiais obtidos no “Relatório de Gestão Fiscal” do último quadrimestre de 2005.

Para o presente exercício de 2006, esperam-se, para o Município, uma “receita corrente líquida” da ordem de R$ 56.000.000,00 (cinqüenta e seis milhões de reais) e uma despesa de pessoal em torno de R$ 24.600.000,00 (vinte e quatro milhões e seiscentos mil reais), com percentual de gastos de 43,92% (quarenta e três vírgula noventa e dois por cento).

Para os exercícios de 2007 e 2008, poderemos considerar que o DEMONSTRATIVO  XI – Total das Despesas e Memória de Cálculo da LDO – Lei de Diretrizes Orçamentárias, que está sendo elaborada para encaminhamento a esta Casa nos próximos dias, contemplará  projeção de gastos para os exercícios supramencionados, quanto às despesas de pessoal, superior à projeção para 2006, acrescida de 8% para cada ano.

Finalmente, os acréscimos de despesas decorrentes do presente Projeto de Lei não implicarão comprometimento das metas fixadas pela Administração, atendendo plenamente às disposições dos artigos 16, 17 e 20 da Lei Complementar  n° 101/2000 (LRF).
Ponte Nova, 18 de abril de 2006.

Luiz Eustáquio Linhares

Prefeito Municipal

Roberto Abraim Gazire

Secretário Municipal de Fazenda
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